
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dokan Fakultas llmu Administrasi

Dengan

Rolitor Univorcita Brawijaya

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel,
serta beroriontasi pada hasil, kami yang b€rtandatangan di bawah ini:

Nama : Prof. Drs. Andy Fefta W.laya, mDA., Ph.D
Jabatan : Dekan Fakultas llmu Administrasi
untuk selanjuhya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. V\ridodo, S.Si., ill.Si., Ph.D.med.Sc
Jabatan : Rektor UniveBitas Brawijaya
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya dissbut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran Perianjian
Kinerja ini, dalam rangka mencapai targ€t kinerja iangke m€nengah s€perti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja
tersebut meniadi tanggung iawab kami.

PIHAK KEDUAakan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian Kineoa ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka optimalisasi pencapaian target Perjanjian Kinerja ters€but, baik
dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

ilas Brawijaya

Malang, 31 Januati 2024

Dekan Fakultas llmu Administrasi

, M.Si., Ph.D., Med. Fefta \Afjaya, MDA., Ph.D
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PERJANJ1AN KINERJA 2024
FAKULTAS ILMU ADi'!].I!STRASI

l. Lulus.n Xcndapat Pskeriaan yang Layak

1

Lulusan S l DillD3 yang mendapat p€*6jaan yang hyak:
1. Mendapat pekerjaan kurang dari sama dongan ,2 bulan;
2. Melaniutkan studi di p.ogram studi protesi, SliBt
!8rapan, SZS2 terapan, S3/S3 tgrapan dalam rBntang
waktu kurang dari sama dengan '12 bulan;
3 . Meniadi wiraussha dahm rBntang wakU, krrang dari
sama dongah 12 bulan setehh lulu6.

Nihi 986

2. ,aaharltru il.ndapat Psngalam.n dl Lu.r ProgEm Sludl

1
Mahasisrxa St/D4,/D3 molaksahakah kagiatan
pembelaiaran di luar pmgram studi sebanyak l0 - 20 sks

Nihi 1.300

2
MahasisiYa inbound d8l8m paogram pertukaran mahasiswa
sebanyak 10 - 20 sks

Nihi 700

3

Pr6stasi mahasiswa:
1. PrBstasi dari kegblan ko.npotisi
2. Mernilik karya yang digunakan dunia usaha. dunia
industri, dan masyarakal
3. Sodjfikasi kompetBflsi lntemasioial

Nihi 2.',t76

1

I!nlhgkltntl.
Ku!lltas
Lulurln
P.ndldltln
Ingel

4 Mahasiswa Asing S3/SZSIiIX/D3 d8n profssi (psnuh
waktu dan Daruh waKu)

Mahasiswa 96

3. Doson Boa*€glstan dl Luar Xalnpua

1

1. Molaksanakan tsidharma di Perguruan Tinggi lain
2. Bek€ria sebagai praktisi di dunia indu6tri
3. Membimbing mahasiswa berkegiaten di luar program
studi

Nihi 70

il. Praldrl ahgaiar dlDalam Kampus

1
Doson yang memiliki senifikat kompetensl/profesi yang
diakui olgh dunia usaha dan dunia industsi

Dosen 43

2
Pengajar yang berasal dari kalangan praktisi paofssimal.
dunia usaha, atau dunia industsi

Dosen ,t5

3 Dos€n b€rkualifi kasi DoKor Dosen EO

4 Oosen dongan jabaian Guru Besar berkelas dunia Dosen 3

5 Dosen Asing Doson 24

6 Dosen dohgan lD Scopus Dosen 139

5. H.sll X..la Dosen Dlgun.kan oleh llesy.rek.t dau
J{endep.t Rokoonisi hrt.maslonal

1 Publikasi lntemasional Terindeks Nilai 50

2
Luaran pengabdian trang diterapkan oleh
masyarakauindusf i/Demerintah Nihi

3
Publkasi lnt3masional:
,. TorindEks OOA.I
2. T6rind€ks bmbaga lain

Artikel 4a

4
Publikasi Buku:
1. Buku Nasional
2. Buku lntetrlaslonal

Buku x

5
Paton:
'1. Paten Nasional
2. Pat6n lntomasiollal

Paten 0

6 Publikasi Nasional Terindeks Anikel 70

7
Publkasi lntErnasional berepjtssi dengan lnslihrsi Luar
Neoed (Joi4l rublic€a,rra)

Artikel 4

8 Jumal Nasional Terakeditasi Jumal 3

1. Jumal lnt€masional Jumal 2
I

2. Jumai lntemasional Bereputasi Jumal 0

10 Produk lnovasi 1

Penelltlan yang dldanai pihak dlluar PT
1. Pendanaan Luar Negeri
2. Pehdaraan Dalam Neoeri

Pehelitian 19

12
Pongabdian Masyarakat yang didanai pihak diluar PT:

1. Pendanaan Luar negeri
2. Pendanaan Oalam neoeri

Pengabdian 4

2

Icnlngk.tnyt
Ku.lit r
Ootan
P.ndldlkllt
Tln0gl

13 Srtasi ScopJs p€r dosen Nilai 16,1

lndakator Kinerja SatuanNo
Sasatan
Strategis

Target FIA

11



PERJANJI,AN KINERJA 2024
FAKULTAS lLi,lU ADMINISTRASI

6- Krmltiean Progr.m Studi

1

Ksmitraan program studi Sl dan D,rD3:
1. Perguruan linggi Luar Negori atau Dalam Negori QS 200
2. Non-Pe.guruan llnqqi (NonPT)

Nilai 6

2 Kerhitraan program sfudi 52 dan 53 dengan PT/non+T Kerjasama 4

3 Vote$ untuk Academic Reputation 30

4 VoteE unluk Emplopr Reputalion 90
7. Kol.s yang Kolaborrttf dah Panlslpatlt

,|

Mat€ kuliah 51 dan D4/D3 yang mGnggunakan metod€
pembelaiaran pemecahan kasus (cas6 m6thod) atau
pembelsiaran kelompok berbasis p,oject (rearn-based
p@]bd) sebagai bagian dari bobot evabasi

MK 214

8. Program Studi BeGtandar lntlmaslonal

1
Program studi 51 dan DUD3 yang msmiliki akrBditasi atau
sertifikasi int€masional yanq diakui pemerintah Prodi 6

2
Program studi Profesi, 52, Sposialis, dan 53 yang
terakroditasi/te.sertifi kasi lntemasiohal

Prodi 2

3 Program studi terakreditasi A atau Unggul Prodi

4

PerEentase mahasiswa lufus topat waktu'
I. MahaEiswa S l/Bt/D3
2. Mahasl$va Szrbrofesi
3. Mahasiswa 53

Persen 50

3

llenlngk.tnya
Kualiles
Kudkulum dan
Pombolaiaran

5 Seminar lnlemasional yang dilaksanakan Seminaa 2
9. Tala Kelola hstltusi

1 Nihi SAKIP Nihi BB
2 lndeks Kepuasan Masyarakat (lKM) Nilai 80,00
3 T€muan SPI dan,/atau BPK t okumen 0
4 Tindak laniut tsmusn SPI dan/atau BPK Persen 100
5 Peanbangunan Zona lntegritas Unit 1

10. Klnc.ia Angg.ran
1 Rupiah Temuah SPI dan BPK Rupiah 0
2 Rupiah 0
3 Efisiensi anggaran Persen 20

I

I.nlngkrtnlra
Tata K.lola
S6tu.n K.frt
di Llngkungan
OqGn
Pondldlkln
Tlnggl

4
Pend6patan yang ber8sal dari Pem8nlaatan Aset -
tcnnasuk didalamnya kedasama dari selain
Kemdilbudristek

Rupiah 5.500.000.000

XESUc,l

Ase

^"-

I$3qrt

Sa saran
SatuanStrategis

PAGU ANGGARAN Rp61.654.907.E98

D.r.
KU

AOM N

Ph,D., tled,Sc.

Januan 2O2a

llmu Admini.trasi

Feltr tlrlFy., IDA., Ph.O.

71991031010002

lndikator Kinerja Targel FIANo

11

Rupiah Tlndak Lahjut Temuan SPI dan BPK


