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Menjamin terlaksananya Tracer Study dengan baik dan
benar.
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Tracer Study adalah kegiatan penelusuran atau
pencarian informasi tentang kemampuan alumni
menembus dunia kerja (daya serap pasar terhadap
alumni) serta kebutuhan stakeholder terhadap alumni
IAP.

Alumni adalah lulusan program studi IAP.

Stakeholder adalah pengguna lulusan jurusan IAP -UB
yang antara lain asosiasi profesi dan keilmuan, industri
terkait, instansi pemerintah dan swasta, serta praktisi.
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6.1.

Jurusan membentuk Tim Tracer Study berdasarkan Surat
Tugas Ketua Jurusan

Ketua
Jurusan

6.2.

Tim Tracer Study merumuskan sasaran dan materi
kegiatan, meliputi:

e Alumni: waktu tunggu mendapatkan pekerjaan
pertama, besarnya gaji pertama, posisi/jabatan di
tempat kerja awal dan saat ini, kesesuaian ilmu
dengan bidang pekerjaan, kebutuhan keilmuan dalam
melaksanakan pekerjaannya, saran/kritik untuk ke
bagian pengembangan jurusan. Pengisian informasi
menggunakan Formulir Kuesioner Tracer Study Alumni.

e Stakeholder: keilmuan dan soft skill/kemampuan
interaksi sosial yang diperlukan dalam melaksanakan
pekerjaannya (komunikasi, kepemimpinan, kerjasama,
teknologi informasi, etika), kebutuhan kualifikasi
lulusan. Pengisian informasi menggunakan Formulir
Kuesioner Tracer Study Stakeholder.

e Metode vyang digunakan adalah survey dengan
menggunakan alat bantu kuesioner, wawancara
langsung (tatap muka, temu alumni) dan tidak
langsung (telpon, sms, mms, ems, e-mail).
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6.3.

Tim Tracer Study melakukan analisis dan menyerahkan
hasilnya kepada Jurusan sebagai bahan untuk
penyesuaian kompetensi lulusan dan kurikulum.
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